PROJEKT

UCHWALA NR..........ccuenee.
RADY MIEJSKIEJ W WIELICZCE

w sprawie utworzenia Gminnego Zespolu Zlobkéw w Wieliczce i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 1 i 41 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z2026r. poz. 662) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1, art. 9 ust. 1, ust. 41iart. 11 ustawy z dnia
4 lutego 2011r. oopiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z2025r. poz. 798 zpdézn. zm.),
art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z2025r.
poz. 1483 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Wieliczce uchwala, co nastgpuje:

- §1.1.Z dniem 1 wrzesnia 2026 r. tworzy si¢ gminng jednostk¢ budzetowg o nazwie: ,,Gminny Zespot
Ztobkéw w Wieliczce”, zwany dalej ,,Zespotem”, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Wieliczka.

2. W sktad Zespotu wchodza:
1) Ztobek Samorzadowy nr 1 w Wieliczce, ul. Willowa 7, 32-020 Wieliczka,
2) Ztobek Samorzadowy nr 2 w Grabéwkach, Gmina Wieliczka, Grabowki 585, 32-020 Wieliczka.

3. Zespot jest jednostkg organizacyjng Gminy Wieliczka, prowadzaca dziatalnos¢ w formie jednostki
budzetowe;j.

4. Siedzibg Zespotu jest Ztobek Samorzadowy nr 2 w Grabéwkach, Grabowki 585, 32-020 Wieliczka.

§ 2. Celem Zespotu jest polaczenie dziatalnosci obu ztobkdéw, wymienionych w § 1 ust. 2 i zapewnienie im
wspolnej obstugi administracyjno-organizacyjnej, finansowo-ksiggowej i kadrowe;.

§ 3. Mienie jednostek budzetowych, o ktorych mowa w § 1 ust. 2, z dniem 1 wrzesnia 2026 r. staje si¢
mieniem Zespohu.

§ 4. Zespot, z dniem 1 wrzesnia 2026 r. przejmuje nalezno$ci i zobowigzania jednostek budzetowych,
o ktérych mowa w § 1 ust. 2.

§ 5. Z dniem 1 wrze$nia 2026 r. pracownicy zatrudnieni w jednostkach budzetowych, o ktérych mowa w §
1 ust. 2, na mocy art. 23(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, staja si¢ pracownikami Zespotu.

§ 6. Zespotowi nadaje si¢ Statut okreslajacy zasady jego dziatania, ktory stanowi zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§ 7. Szczegdtowa organizacj¢ wewnetrzng Zespolu oraz zakres zadan poszczegdlnych komorek
organizacyjnych isamodzielnych stanowisk pracy okresla Regulamin Organizacyjny Zespotlu opracowany
przez Dyrektora Zespotu.

§ 8. Organizacj¢ wewnetrzng Ztobkoéw okreslaja Regulaminy Organizacyjne Ztobkéw nadane przez
Dyrektora Zespotu.

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Wieliczka.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.
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Zatgcznik do uchwaty nr ....................

Rady Miejskiej w Wieliczce

Statut Gminnego Zespolu Zlobkéw w Wieliczce

Rozdzial 1. Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Zespot nosi nazwe: ,,Gminny Zespot Ztobkow w Wieliczee”, zwany dalej ,,Zespotem”.
2. W sktad Zespotu wchodza:

1) Ztobek Samorzadowy nr 1 w Wieliczce, ul. Willowa 7, 32-020 Wieliczka,

2) Ztobek Samorzadowy nr 2 w Grabowkach, Gmina Wieliczka, Grabowki 585, 32-020 Wieliczka.
3. Organem, ktory utworzyt Zespoét i jest organem prowadzacym jest Gmina Wieliczka, dalej ,,Gmina”.
4. Obszarem dzialania Zespotu jest teren Gminy Wieliczka.
5. Zespot jest jednostka budzetowg Gminy.
6. Zespot uzywa pieczeci: Gminny Zespot Ztobkéow w Wieliczce, Grabowki 585, 32-020 Wieliczka.
§ 2. 1. Zespotem kieruje Dyrektor Gminnego Zespotu Ztobkéw, dalej ,,Dyrektor”.

2. Zespot funkcjonuje przez caly rok z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz przerwy
wakacyjnej ustalonej przez organ sprawujacy nadzor

3. Organizacj¢ oraz zakres isposob realizacji zadan Zespotu okresla Regulamin Organizacyjny, ktory
nadaje Dyrektor.

Rozdzial 2. Cele i zadania Zespolu oraz sposob ich realizacji

§ 3. 1. Podstawowym celem Zespotu jest organizacja i realizacja dzialalnosci opiekunczej, wychowawczej,
edukacyjnej oraz zdrowotnej dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia (lub w wyjatkowych przypadkach — 4 rok zycia).

2. Do zadan Zespotu nalezy zorganizowanie i zapewnienie wspolnej obstugi administracyjnej, finansowej
i organizacyjnej Ztobkéw wchodzacych w sktad Zespotu, realizacja zadan, okreslonych w art. 10 ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, dalej ,,Ustawy”, a takze:

1) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania Ztobkow,

2) koordynowanie w Ztobkach dziatan opiekunczych, pielegnacyjnych, wychowawczych, edukacyjnych oraz
zdrowotnych,

3) zapewnienie dzieciom objetym opieka wiasciwych warunkéw higieniczno-sanitarnych oraz
przeciwpozarowych,

4) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy,
5) zapewnienie dzieciom racjonalnego i zdrowego zywienia,
6) zapewnienie wykwalifikowanej kadry oraz warunkéw do prawidlowe;j realizacji zadan Ztobkow,
7) przeprowadzenie procesu rekrutacji dzieci do Ztobkow,
8) zapewnienie przestrzegania standardow ochrony matoletnich,
9) zapewnienie przestrzegania odpowiedniej realizacji potrzeb dziecka niepelnosprawnego.
3. Realizacj¢ zadan, o ktérych mowa w ust. 1, zapewnia Dyrektor Zespotu.
Rozdzial 3. Zarzadzanie Zespolem

§ 4. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zespotem ponosi Dyrektor.
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2. Dyrektor odpowiada za catoksztatt funkcjonowania Zespotu, kieruje jego dziatalnoscia i reprezentuje go
na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor jest zatrudniany przez Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka.
4. Dyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Zespotu.
Rozdzial 4. Organizacja Zespolu
§ 5. 1. Zespot stanowi zaktad pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.
2. Organizacje wewnetrzng Zespotu okresla Regulamin Organizacyjny.
3. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) nalezyte planowanie i organizowanie pracy Zespotu,
2) realizacja zadan statutowych Zespotu,
3) ustalenie systemu kontroli wewnetrznej i zarzadczej Zespotu,

4) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zespolu oraz warunkoéw bezpieczenstwa dzieci
1 personelu Zespotu,

5) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie innych czynno$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do wszystkich
pracownikow Zespotu,

6) opracowanie rocznego planu finansowego Zespotu oraz jego prawidtowe wykonanie,
7) racjonalne gospodarowanie Srodkami finansowymi Zespotu,

8) prawidlowe gospodarowanie powierzonym mieniem, zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami izapewnienie jego nalezytej ochrony, jak roéwniez jego
wlasciwe wykorzystanie,

9) wykonywanie zadan wynikajacych z przepiséw szczegolnych.
Rozdzial S. Gospodarka finansowa Zespolu
§ 6. 1. Srodki finansowe na dziatalno$é Zespotu pochodza z budzetu Gminy Wieliczka.

2. Zespot jako jednostka budzetowa Gminy Wieliczka, prowadzi gospodarke finansows, ktérej podstawa
jest roczny plan dochodéw iwydatkow Zespotu, zwany dalej ,,planem finansowym”, opracowany przez
Dyrektora na zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci w ustawie o finansach
publicznych i w ustawie o rachunkowosci.

3. Zespdt prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg iplanuje swoje wydatki z budzetu Gminy,
a uzyskane dochody odprowadza na rachunek Gminy.

4. Oplaty za wyzywienie ipobyt dziecka w Zlobkach wnoszone s3a na rachunek bankowy Zespotu
i odprowadzane na rachunek budzetu Gminy Wieliczka.

5. Zespot prowadzi rachunkowos$¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
dotyczacymi jednostek budzetowych.

Rozdzial 6. Mienie Zespolu
§ 7. 1. Mienie Zespotu jest mieniem stanowigcym wiasnos¢ Gminy Wieliczka.
2. Zespot gospodaruje przekazanym mu w zarzad mieniem.

3. Zespot korzysta zprzekazanego mu mienia w sposOb zapewniajacy jego ochrone oraz wlasciwe
wykorzystanie, tj. zgodnie z wlasciwoscig oraz spoteczno-gospodarczym przeznaczeniem kazdego sktadnika.

Rozdzial 7. Nadzor i kontrola
§ 8. 1. Burmistrz Miasta i Gminy Wieliczka sprawuje nadzér nad dziatalno$cia Zespotu.
2. Nadzér, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ swiadczonej opieki;
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2) realizacje zadan statutowych;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;
4) gospodarke finansowa.
Rozdzial 8. Postanowienia koficowe
1. Dyrektor Zespotu ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu.

Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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UZASADNIENIE

Podjecie uchwaty w sprawie utworzenia Gminnego Zespolu Ztobkéw w Wieliczce jest
zasadne w $wietle faktu, Zze obecniec w Gminie Wieliczka dziataja dwa zlobki: Zlobek
Samorzadowy nr 1 w Wieliczce, ul. Willowa 7, 32-020 Wieliczka oraz Ztobek Samorzadowy nr 2
w Grabowkach, Gmina Wieliczka, Grabowki 585, 32-020 Wieliczka.

Powstanie zespotu umozliwi skoncentrowanie dzialan administracyjnych, ksiggowych i zarzadczych
w jednej jednostce co bedzie stanowito realne oszczednosci dla budzetu gminy.

Gminny Ztobek nr 2 w Grabéwkach, Gmina Wieliczka powstat w lipcu 2026 roku zatem jego
wlaczenie do zespotu nie wymaga zmian kadrowych w jednostce, ktora jest dopiero tworzona.
Utworzenie zespotu ztobkow pozwoli na pelniejsze zabezpieczenie potrzeb najmtodszych mieszkancow
zgodnie z ustawa o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3. Powstanie nowej jednostki jest odpowiedzig na
potrzeby naszych mieszkancow oraz jest dzialaniem majacym na celu racjonalne wydatkowanie pieni¢dzy

budzetowych.
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